Starszy kosztorysant

Kierownik placu budowy

Brian McCarthy Contractors Ltd. jest jedna z wiodacych firm budowlanych w Irlandii. Gtownym filarem dziatalnoéci Brian
McCarthy Contractors Ltd. jest generalne wykonawstwo, lecz firma realizuje takze wszechstronne projekty w zakresie
projektowania/budownictwa, projekty na potrzeby sektora finansowego i przemystowego, jak rowniez handlowe i mieszkalne.
Firma rozwija swoja dziatalnos¢ w Polsce, a lokalny oddziat spotki Brian McCarthy Polska Sp. z.0.0. ma siedzibe w Krakowie.

Starszy Kosztorysant

Zakres obowigzkow:

- Sporzadzanie kosztorysow projektow o wartosci
do 80 mln PLN;

- Przygotowywanie dokumentacji i koordynacja
terminéw w procedurach przetargowych;

- Wyszukiwanie metod, dostawcow,
podwykonawcow i materiatow;

- Udziat w spotkaniach oraz negocjacjach
przetargowych i kontraktowych.

0od kandydatow oczekujemy:

Co najmniej trzyletniego doswiadczenia na
podobnym stanowisku w firmie dziatajacej jako
gtowny wykonawca.

- Samodzielnosci i umiejetnosci pracy pod presja
czasu.

- Znajomosci programéw komputerowych: Norma,
Auto Cad i innych pakietow specjalistycznego
oprogramowania.

- Dbatosci o szczegoty.

- Umiejetnosci pracy w zespole i utrzymywania
relacji z klientami i wspotpracownikami na
kazdym szczeblu.

- Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego bedzie
dodatkowym atutem.

Kierownik budowy

Zakres obowigzkow:

- Zapewnienie zgodnosci z przepisami dotyczacymi
bezpieczefistwa, jakosci i ochrony srodowiska na
placu budowy;

- Nadzor nad prowadzeniem prac zgodnie ze
specyfikacjami, rysunkami, wytycznymi
architektow itp. oraz zapewnienie zgodnosci
7 wymaganymi standardami jakosci;

- Kontakty z lokalnymi wtadzami oraz
przedsiebiorstwami ustug komunalnych;

- Kontakty z klientami i zespotami projektantow;

0d kandydatow oczekujemy:

- Co najmniej piecioletniego doswiadczenia na
stanowisku kierownika budowy nadzorujacego
realizacje roznych projektow budowlanych.

- Potwierdzonej umiejetnosci zarzadzania
i koordynacji pracy zespotu i podwykonawcow.

- Umiejetnosci pracy w zespole, zarzadzania praca
i motywowania pracownikow.

- Potwierdzonej umiejetnosci realizacji celow
w uzgodnionych terminach.

- Zdolnosci do planowania i uktadania
harmonograméw prac.

- Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego bedzie
dodatkowym atutem.

Zachecamy wszystkich o ubieganie sie o stanowisko
gwarantujace perspektywy rozwoju zawodowego w stale rozwijajacej sie firmie budowlanej.
Wybranym kandydatom zaproponujemy atrakcyjne warunki wynagrodzenia.

Aplikacje nalezy sktadac do p. Kazimierza Karasinskiego nie pozniej niz w terminie do dwach tygodni.

kkarasinski@bmccpolska.pl
kk@Kkkarasinski.pl

tel. +48 12 421 70 30
+48 12 394 65 32

29865604

13-09-2010

Praca



